Проект
Ханты-Мансийский автономный округ - Югра

Ханты-Мансийский район

Г Л А В А
Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е
от _____________                                                                                     № ____- р

г.Ханты-Мансийск

О внесении изменений

в распоряжение главы

Ханты-Мансийского района

от 12.08.2013 № 21-р 

«Об утверждении должностных 
инструкций муниципальных служащих»

В целях приведения муниципальных правовых актов, регулирующих трудовые правоотношения и правоотношения, связанные с поступлением на муниципальную службу и прохождением муниципальной службы в соответствие с действующим законодательством Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, в соответствии с Законом Ханты-Мансийского автономного округа - Югры  от 20.02.2014 № 14-оз "О внесении изменений в отдельные законы Ханты-Мансийского автономного округа – Югре в части уточнения квалификационных требований для замещения должностей государственной гражданской службы Ханты-Мансийского автономного округа – Югры и должностей муниципальной службы", постановлением главы Ханты-Мансийского района от 20.05.2014 № 14 «О внесении изменений в постановление  главы Ханты-Мансийского района от 16.11.2012 №  66»:
1. Внести следующие изменения в распоряжение главы Ханты-Мансийского района от 12.08.2013 № 21-р «Об утверждении должностных инструкций муниципальных служащих»:

1.1. Часть 1 статьи 2 приложения 3 к распоряжению дополнить абзацем следующего содержания:

« гражданам, имеющим дипломы специалиста или магистра с отличием по специальности «Юриспруденция», в течение трех лет со дня выдачи диплома необходимо иметь для замещения должности консультанта не менее одного года стажа муниципальной службы или стажа работы по специальности;»;

1.2. Часть 1 статьи 2 приложения 5 к распоряжению дополнить абзацем следующего содержания:

« гражданам, имеющим дипломы специалиста или магистра с отличием, в течение трех лет со дня выдачи диплома необходимо иметь для замещения должности консультанта не менее одного года стажа муниципальной службы или стажа работы по специальности;»;

1.3. Часть 1 статьи 2 приложения 9 к распоряжению дополнить абзацем следующего содержания:

« гражданам, имеющим дипломы специалиста или магистра с отличием, в течение трех лет со дня выдачи диплома необходимо иметь для замещения должности консультанта не менее одного года стажа муниципальной службы или стажа работы по специальности;»;

1.4. Часть 1 статьи 2 приложения 10 к распоряжению дополнить абзацем следующего содержания:

« гражданам, имеющим дипломы специалиста или магистра с отличием по специальности «Юриспруденция», в течение трех лет со дня выдачи диплома необходимо иметь для замещения должности специалиста-эксперта не менее одного года стажа муниципальной службы или стажа работы по специальности;».

2. Отделу кадровой работы и документооборота аппарата Думы Ханты-Мансийского района (Макарова С.Ю.) ознакомить муниципальных служащих аппарата Думы Ханты-Мансийского района с внесенными изменениями в должностные инструкции под роспись.

3. Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить на руководителя аппарата Думы Ханты-Мансийского района Осокина С.Г.
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Ханты-Мансийского района
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